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1 Формы и способы проведения практики

Способ проведения практики: стационарная и(или) выездная.
Форма  проведения  практики:  дискретно  -  путем чередования  в  календарном учебном графике

периодов учебного времени для проведения практик с  периодами учебного времени для проведения
теоретических занятий.

Тип практики: организационно-аналитическая практика.

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесенных
с планируемыми результатами освоения ОПОП

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-4  -  Способность  осуществлять  разработку  эконометрических  и  финансово-экономических
моделей исследуемых процессов,  явлений и  объектов,  относящихся к  сфере профессиональной
деятельности, оценку и интерпретацию полученных результатов
ПК-5  -  Способность  разрабатывать  меры  по  обеспечению  режима  экономии,  повышению
рентабельности  производства,  конкурентоспособности  выпускаемой  продукции,
производительности  труда,  снижению  издержек  на  производство  и  реализацию  продукции,
устранению потерь и непроизводительных расходов
ПК-6 -  Способность разрабатывать систему финансово-экономических показателей организации,
составлять экономические разделы планов организации с учетом стратегического управления
ПК-7  -  Способность  формировать  экономическую постановку  задач  либо  отдельных  их  этапов,
разрабатывать  и  обосновывать  финансово-экономические  показатели,  характеризующие
деятельность  хозяйствующих субъектов,  и  методики их расчета,  осуществлять поиск,  анализ и
оценку источников информации для проведения экономических расчетов
ПК-8  -  Способность  проводить  оценку  эффективности  проектов  и  анализ  предложений  по  их
совершенствованию
ПК-9  -  Способность  прогнозировать  динамику  основных  финансово-экономических  показателей
деятельности организации
ПК-10 -  Способность разрабатывать стратегии развития и функционирования организации и ее
подразделений,  осуществлять  руководство  экономическими  службами  и  подразделениями
организации,  организацию командной работы коллектива для решения экономических задач и
руководство им
ПК-2 - Способность осуществлять сбор, обработку, анализ и систематизацию информации, в том
числе по статистическим обследованиям и опросам, вносить изменения в справочную информацию,
используемую при обработке данных
ПК-3 -  Способность  создавать  системы управления финансово-экономическими показателями и
мониторинга финансово-экономических показателей организации с применением информационных
технологий,  определять  возможности  использования  готовых  проектов,  алгоритмов,  пакетов
прикладных программ
Результаты  обучения  по  дисциплине  определяются  индикаторами  достижения

компетенций
Индикатор(ы) достижения:

-  осуществляет разработку эконометрических и финансово-экономических моделей исследуемых
процессов,  явлений  и  объектов,  относящихся  к  сфере  профессиональной  деятельности,  оценку  и
интерпретацию полученных результатов

- разрабатывает меры по обеспечению режима экономии, повышению рентабельности производства,
конкурентоспособности  выпускаемой  продукции,  производительности  труда,  снижению  издержек  на
производство и реализацию продукции, устранению потерь и непроизводительных расходов

-  разрабатывает  систему  финансово-экономических  показателей  организации,  составляет
экономические  разделы  планов  организации  с  учетом  стратегического  управления

-  формирует  экономическую  постановку  задач  либо  отдельных  их  этапов,  разрабатывает  и
обосновывает  финансово-экономические  показатели,  характеризующие  деятельность  хозяйствующих
субъектов, и методики их расчета, осуществляет поиск, анализ и оценку источников информации для
проведения экономических расчетов

- проводит оценку эффективности проектов и анализ предложений по их совершенствованию
-  прогнозирует  динамику  основных  финансово-экономических  показателей  деятельности

организации
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-  разрабатывает  стратегии  развития  и  функционирования  организации  и  ее  подразделений,
осуществляет  руководство  экономическими  службами  и  подразделениями  организации,  организацию
командной работы коллектива для решения экономических задач и руководство им

-  осуществляет  сбор,  обработку,  анализ  и  систематизацию  информации,  в  том  числе  по
статистическим обследованиям и опросам, вносит изменения в справочную информацию, используемую
при обработке данных

- создает системы управления финансово-экономическими показателями и мониторинга финансово-
экономических  показателей  организации  с  применением  информационных  технологий,  определяет
возможности использования готовых проектов, алгоритмов, пакетов прикладных программ
Результаты обучения по дисциплине:

- знать эконометрические и финансово-экономические модели исследуемых процессов, явлений и
объектов, относящихся к сфере профессиональной деятельности

-  знать  понятия  экономии,  рентабельности  производства,  конкурентоспособности  выпускаемой
продукции, производительности труда, издержек на производство и реализацию продукции

- знать систему финансово-экономических показателей организации
-  знать  финансово-экономические  показатели,  характеризующие  деятельность  хозяйствующих

субъектов
- знать методы оценки эффективности проектов
- знать порядок расчета динамики основных финансово-экономических показателей деятельности

организации
- знать сущность стратегии развития и функционирования организации и ее подразделений
- знать способы осуществления сбора, обработки, анализа и систематизации информации
- знать информационные технологии системы управления финансово-экономическими показателями

и мониторинга финансово-экономических показателей организации
- иметь опыт осуществления разработки финансово-экономических моделей исследуемых процессов,

явлений и  объектов,  относящихся к  сфере профессиональной деятельности,  оценки и  интерпретации
полученных результатов

- иметь опыт устранения потерь и непроизводительных расходов
- иметь опыт составления экономических разделов планов организации с учетом стратегического

управления
- иметь опыт проведения анализа и оценки источников информации для проведения экономических

расчетов
-  иметь  опыт  проведения  оценки  эффективности  проектов  и  анализа  предложений  по  их

совершенствованию
-  иметь  опыт  прогнозирования  динамики  основных  финансово-экономических  показателей

деятельности  организации
- иметь опыт разработки стратегии развития и функционирования организации и ее подразделений,

осуществления руководства экономическими службами и подразделениями организации,  организации
командной работы коллектива для решения экономических задач и руководства им

- иметь опыт внесения изменений в справочную информацию, используемую при обработке данных
-  иметь  опыт  создания  системы  управления  финансово-экономическими  показателями  и

мониторинга  финансово-экономических  показателей  организации  с  применением  информационных
технологий, определения возможности использования готовых проектов, алгоритмов, пакетов прикладных
программ

- уметь проводить оценку и интерпретацию результатов разработки эконометрических и финансово-
экономических  моделей  исследуемых  процессов,  явлений  и  объектов,  относящихся  к  сфере
профессиональной  деятельности

-  уметь  разрабатывать  меры  по  обеспечению  режима  экономии,  повышению  рентабельности
производства, конкурентоспособности выпускаемой продукции, производительности труда

-  уметь  составлять  экономические  разделы  планов  организации  с  учетом  стратегического
управления

-  уметь  рассчитывать  финансово-экономические  показатели,  характеризующие  деятельность
хозяйствующих  субъектов

- уметь проводить оценку эффективности проектов
- уметь прогнозировать динамику основных финансово-экономических показателей деятельности

организации
- уметь осуществлять руководство экономическими службами и подразделениями организации
- уметь собирать, обрабатывать, анализировать и систематизировать информации, в том числе по
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статистическим обследованиям и опросам
- уметь создавать системы управления финансово-экономическими показателями и мониторинга

финансово-экономических показателей организации с применением информационных технологий
-  владеть  способами разработки эконометрических моделей исследуемых процессов,  явлений и

объектов, относящихся к сфере профессиональной деятельности
- владеть способами снижения издержек на производство и реализацию продукции
- владеть способами разработки системы финансово-экономических показателей организации
-  владеть  механизмами  разработки  и  обоснования  финансово-экономических  показателей,

характеризующих  деятельность  хозяйствующих  субъектов,  и  методики  их  расчета
-  владеть  способностью  проведения  анализа  предложений  по  совершенствованию  оценки

эффективности  проектов
-  владеть  способами  интерпретации  и  прогноза  динамики  основных  финансово-экономических

показателей деятельности организации
- владеть способами организации командной работы коллектива для решения экономических задач
- владеть способами анализа и систематизации информации
- владеть механизмами использования готовых проектов, алгоритмов, пакетов прикладных программ

3 Место практики в структуре ОПОП специалитета

Практика «Производственная, организационно-аналитическая» входит в формируемую участниками
образовательного процесса часть Блока 2 «Практики» ОПОП.
Для формирования компетенций, указанных в пункте 2, в процессе прохождения практики необходимо
владеть сформированными результатами обучения, полученными в результате освоения дисциплин
(модулей), прохождения практики, входящих в состав обязательной и формируемой участниками
образовательного процесса части образовательной программы, предшествующих прохождению практики.

4 Объем практики и ее продолжительность

Общий объем практики составляет 3 зачетных единицы.
Общий объем практики составляет 108 часов.

5 Содержание практики

1.  Целью  производственной,  организационно-аналитической  практики  является
формирование навыков практического использования научного и методического аппарата, полученного
при теоретическом обучении, для решения комплексных экономических задач.

2. Задачами производственной, организационно-аналитической практики являются:
-  закрепление и углубление теоретических знаний  и организационно-аналитических навыков в

области экономической безопасности;
- развитие у обучающихся комплексного системного экономического мышления;
- формирование практических навыков самостоятельной работы, самостоятельного формулирования

выводов.
Руководство практикой студента осуществляет преподаватель кафедры.еред  началом  практики  

проводится  организационное  собрание  со  студентами,  на  котором обсуждаются следующие 
вопросы:

- цель и задачи практики;
- содержание программы практики;
- права и обязанности студента-практиканта;
- требования к отчету о практике;
- порядок защиты отчета по практике;
- место и время проведения практики;
- порядок получения необходимой документации;
- порядок и сроки предоставления студентами отчетной документации.
Обучающиеся в период прохождения производственной, организационно-аналитической практики:
- выполняют задание, предусмотренное программой практики;
- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
Обучающийся при прохождении практики несет ответственность за:
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- выполнение работы в соответствии с программой практики,
- сдачу отчѐта по практике на кафедру,
- доработку отчѐта по практике с учѐтом замечаний;
-  оформление отчѐта по практике согласно установленным на кафедре требованиям к работам

такого вида;
- принятые в отчѐте по практике решения, их правильность и достоверность.
Руководитель практики от кафедры «Финансы и кредит» в ходе практики несет ответственность за:
- общее руководство практикой;
-  доведение  до  обучаемого  необходимой для  выполнения работы организационно-методической

информации;
- качество, содержание, объективность оценки отчѐта по практике;
- соблюдение сроков выполнения отчѐта по практике;
- заполнение соответствующих документов (зачетных книжек и ведомостей);
- проведение консультаций в рамках исследований при обращении обучаемого.
Текущий контроль осуществляется руководителем от образовательной организации.
Этапы практики
Производственная, организационно-аналитическая практика состоит из нескольких этапов.
На  первом  (подготовительном)  этапе  предусматривается  знакомство  с  местом  прохождения

практики, организационное собрание.
Основной этап практики – еѐ прохождение. Завершающим этапом практики является оформление

результатов,  полученных  за  период  практики,  в  виде  итогового  отчета,  и  получение  оценки  и
характеристики с места прохождения практики, а также оформление дневника о прохождении практики.

Задачами производственной, организационно-аналитической практики являются:
-  расширение,  систематизация  и  закрепление  теоретических  знаний  в  области

экономической  безопасности;
- формирование умений, необходимых для поиска, отбора, анализа и интерпретации информации;
- приобретение практических навыков индивидуальной работы с нормативно-правовой и финансово-

экономической литературой;
- знакомство с работой коммерческих предприятий, финансовых организаций, коммерческих банков

и других хозяйствующих субъектов, выступающих местом прохождения практики;
- изучение нормативной документации в области экономической безопасности;
- характеристика современного состояния объекта исследования, анализ его активов и пассивов,

доходов, расходов, финансовых результатов; проведение SWOT-анализа и PEST-анализа.
Содержание  этапов  проведения  производственной,  организационно-аналитической

практики:
Подготовительный:
1. Общий инструктаж по проведению производственной, организационно-аналитической практики,

постановка и формулировка задач практики.
2. Решение организационных вопросов.
Основной:
1.  Введение (обоснование актуальности проблемы исследования,  формулирование цели и задач

исследования, объекта и методов исследования)
2.  Знакомство  с  нормативной  документацией  на  сайте  организации,  сбор,  обработка  и  анализ

собранного  материала,  обобщение,  систематизация  выполнения  заданий  практики,  проведенных
исследований,  формирование  выводов

3.  Организационно-экономическая характеристика объекта  исследования,  анализ его  активов  и
пассивов, доходов, расходов, финансовых результатов; проведение SWOT-анализа и PEST-анализа.

4. Характеристика современного состояния организации в соответствии с объектом исследования
5. Формулировка выводов и рекомендаций по результатам прохождения практики
Заключительный:
1. Подготовка и оформление отчета
2. Устранение замечаний руководителя практики
3. Защита отчета

6 Формы отчетности по практике

Формой отчетности по производственной, организационно-аналитической практике является отчет
обучающихся о прохождении практики, содержание которого определяется программой практики.
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Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и учитывается при
подведении итогов общей успеваемости обучающихся.

Завершающим  этапом  производственной,  организационно-аналитической  практики  является
подведение  ее  итогов.

При подведении итогов практики проводится анализ выполнения программы производственной,
организационно-аналитической практики и задания:

- выявление степени выполнения обучающимся программы практики и задания,
- полноты и качества собранного материала,
- наличия необходимого анализа, расчетов,
- степени обоснованности выводов и предложений;
- выявление недостатков в прохождении практики, представленном материале и его оформлении,

представление рекомендаций по их устранению.
Обучающийся, получив замечания и рекомендации руководителя практики, после соответствующей

доработки, выходит на защиту отчета о практике.
Структура отчета по практике:
1) титульный лист
2) оглавление содержит перечень структурных элементов отчета за исключением титульного листа

и самого оглавления и должно соответствовать им с указанием номеров страниц по местоположению их в
тексте;

3)  во  введении  отражается  место  прохождение  практики;  период;  цели;  задачи;  методы
исследования; краткая характеристика основной части отчета;

4) основная часть включает в себя следующие разделы: характеристика организации (учреждения,
органа); основные виды работ, выполняемые в период прохождения практики и характеристика основных
документов,  собранных во время прохождения практики;  анализ основных показателей деятельности,
угрозы и опасности, выявленные в ходе проведенного анализа; анализ активов и пассивов организации,
доходов, расходов и финансовых результатов; SWOT-анализ, PEST-анализ. 

5) в заключении отражаются краткие выводы по основной части отчета, в которых должны четко
прослеживаться  решения  каждой  задачи;  проблемы  с  которыми  столкнулся  студент  по
время  прохождения  практики.

В конце отчета о прохождении практики приводится список используемой литературы. К отчету
подшиваются все собранные документы во время прохождения практики, а также отзыв-характеристика
на студента со стороны предприятия-места прохождения практики.

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по
практике

7.1 Паспорт фонда оценочных средств
Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций выпускника:
Форма(ы) текущего контроля Компетенции,

формируемые
в  результате
о с в о е н и я
дисциплины
(модуля)

Индикатор(ы)  достижения
компетенции

Результаты  обучения  по
дисциплине  (модулю)

Уровень
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описание проделанной работы в
дневнике  выполнения  заданий
п р о и з в о д с т в е н н о й
(организационно-аналитической)
практики

ПК-4 -  осуществляет  разработку
эконометрических  и
финансово-экономических
моделей  исследуемых
процессов,  явлений  и
объектов,  относящихся  к
сфере  профессиональной
деятельности,  оценку  и
интерпретацию полученных
результатов

- знать эконометрические и
финансово-экономические
модели  исследуемых
процессов,  явлений  и
объектов,  относящихся  к
сфере  профессиональной
деятельности
- уметь проводить оценку и
интерпретацию результатов
р а з р а б о т к и
эконометрических  и
финансово-экономических
моделей  исследуемых
процессов,  явлений  и
объектов,  относящихся  к
сфере  профессиональной
деятельности
-  в л а д е т ь  с п о с о б а м и
р а з р а б о т к и
эконометрических  моделей
исследуемых  процессов,
я в л е н и й  и  о б ъ е к т о в ,
относящихся  к  сфере
п р о ф е с с и о н а л ь н о й
деятельности
-  и м е т ь  о п ы т
осуществления  разработки
финансово-экономических
моделей  исследуемых
процессов,  явлений  и
объектов,  относящихся  к
сфере  профессиональной
деятельности,  оценки  и
интерпретации полученных
результатов

высокий
и л и
средний

описание проделанной работы в
дневнике  выполнения  заданий
п р о и з в о д с т в е н н о й
(организационно-аналитической)
практики

ПК-5 -  разрабатывает  меры  по
обеспечению  режима
экономии,  повышению
р е н т а б е л ь н о с т и
п р о и з в о д с т в а ,
конкурентоспособности
выпускаемой  продукции,
производительности  труда,
снижению  издержек  на
производство и реализацию
продукции,  устранению
п о т е р ь  и
н е п р о и з в о д и т е л ь н ы х
расходов

- знать понятия экономии, 
р е н т а б е л ь н о с т и
п р о и з в о д с т в а ,
конкурентоспособности
выпускаемой  продукции,
производительности  труда,
издержек  на  производство
и реализацию продукции
- уметь разрабатывать меры
по  обеспечению  режима
экономии,  повышению
р е н т а б е л ь н о с т и
п р о и з в о д с т в а ,
конкурентоспособности
выпускаемой  продукции,
производительности  труда
-  в л а д е т ь  с п о с о б а м и
снижения  издержек  на
производство и реализацию
продукции
-  иметь  опыт  устранения
п о т е р ь  и
н е п р о и з в о д и т е л ь н ы х
расходов

высокий
и л и
средний
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описание проделанной работы в
дневнике  выполнения  заданий
п р о и з в о д с т в е н н о й
(организационно-аналитической)
практики

ПК-6 -  разрабатывает  систему
финансово-экономических
показателей  организации,
составляет  экономические
р а з д е л ы  п л а н о в
организации  с  учетом
с т р а т е г и ч е с к о г о
управления

- знать систему финансово-
э к о н о м и ч е с к и х
показателей организации
-  у м е т ь  с о с т а в л я т ь
экономические  разделы
планов  организации  с
учетом  стратегического
управления
-  в л а д е т ь  с п о с о б а м и
разработки  системы
финансово-экономических
показателей организации
-  иметь  опыт  составления
экономических  разделов
планов  организации  с
учетом  стратегического
управления

высокий
и л и
средний

описание проделанной работы в
дневнике  выполнения  заданий
п р о и з в о д с т в е н н о й
(организационно-аналитической)
практики

ПК-7 -  ф о р м и р у е т
экономическую постановку
задач  либо  отдельных  их
этапов,  разрабатывает  и
обосновывает  финансово-
экономические показатели,
х а р а к т е р и з у ю щ и е
д е я т е л ь н о с т ь
хозяйствующих  субъектов,
и  методики  их  расчета,
осуществляет  поиск ,
а н а л и з  и  о ц е н к у
источников  информации
д л я  п р о в е д е н и я
экономических расчетов

-  з н а т ь  ф и н а н с о в о -
экономические показатели,
х а р а к т е р и з у ю щ и е
д е я т е л ь н о с т ь
хозяйствующих субъектов
-  уметь  рассчитывать
финансово-экономические
п о к а з а т е л и ,
х а р а к т е р и з у ю щ и е
д е я т е л ь н о с т ь
хозяйствующих субъектов
-  владеть  механизмами
разработки  и  обоснования
финансово-экономических
п о к а з а т е л е й ,
х а р а к т е р и з у ю щ и х
д е я т е л ь н о с т ь
хозяйствующих  субъектов,
и  методики  их  расчета
-  иметь  опыт  проведения
а н а л и з а  и  о ц е н к и
источников  информации
д л я  п р о в е д е н и я
экономических расчетов

высокий
и л и
средний

описание проделанной работы в
дневнике  выполнения  заданий
п р о и з в о д с т в е н н о й
(организационно-аналитической)
практики

ПК-8 -  п р о в о д и т  о ц е н к у
эффективности  проектов  и
анализ предложений по их
совершенствованию

-  знать  методы  оценки
эффективности  проектов
-  уметь  проводить  оценку
эффективности проектов
-  владеть  способностью
п р о в е д е н и я  а н а л и з а
п р е д л о ж е н и й  п о  
совершенствованию оценки
эффективности проектов
-  иметь  опыт  проведения
оценки  эффективности
п р о е к т о в  и  а н а л и з а
п р е д л о ж е н и й  п о  и х
совершенствованию

высокий
и л и
средний



1650841488
11

описание проделанной работы в
дневнике  выполнения  заданий
п р о и з в о д с т в е н н о й
(организационно-аналитической)
практики

ПК-9 -  прогнозирует  динамику
основных  финансово-
э к о н о м и ч е с к и х
показателей  деятельности
организации

-  знать  порядок  расчета
д и н а м и к и  о с н о в н ы х
финансово-экономических
показателей  деятельности
организации
-  уметь  прогнозировать
д и н а м и к у  о с н о в н ы х
финансово-экономических
показателей  деятельности
организации
-  владеть  способами  
интерпретации  и  прогноза
д и н а м и к и  о с н о в н ы х
финансово-экономических
показателей  деятельности
организации
-  и м е т ь  о п ы т
прогнозирования динамики
основных  финансово-
э к о н о м и ч е с к и х
показателей  деятельности
организации

высокий
и л и
средний

описание проделанной работы в
дневнике  выполнения  заданий
п р о и з в о д с т в е н н о й
(организационно-аналитической)
практики

ПК-10 -  разрабатывает  стратегии
р а з в и т и я  и
ф у н к ц и о н и р о в а н и я
о р г а н и з а ц и и  и  е е
п о д р а з д е л е н и й ,
осуществляет  руководство
экономическими  службами
и  п о д р а з д е л е н и я м и
организации,  организацию
к о м а н д н о й  р а б о т ы
коллектива  для  решения
экономических  задач  и
руководство  им

- знать сущность стратегии
р а з в и т и я  и
ф у н к ц и о н и р о в а н и я
о р г а н и з а ц и и  и  е е
подразделений
-  уметь  осуществлять
р у к о в о д с т в о
экономическими  службами
и  п о д р а з д е л е н и я м и
организации
-  в л а д е т ь  с п о с о б а м и
организации  командной
работы  коллектива  для
решения  экономических
задач
-  иметь  опыт  разработки
стратегии  развития  и
ф у н к ц и о н и р о в а н и я
о р г а н и з а ц и и  и  е е
п о д р а з д е л е н и й ,
осуществления руководства
экономическими  службами
и  п о д р а з д е л е н и я м и
организации,  организации
к о м а н д н о й  р а б о т ы
коллектива  для  решения
экономических  задач  и
руководства  им

высокий
и л и
средний
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описание проделанной работы в
дневнике  выполнения  заданий
п р о и з в о д с т в е н н о й
(организационно-аналитической)
практики

ПК-2 -  осуществляет  сбор ,
о б р а б о т к у ,  а н а л и з  и
с и с т е м а т и з а ц и ю
информации,  в  том  числе
п о  с т а т и с т и ч е с к и м
обследованиям  и  опросам,
в н о с и т  и з м е н е н и я  в
справочную  информацию,
и с п о л ь з у е м у ю  п р и
обработке  данных

-  з н а т ь  с п о с о б ы
осуществления  сбора,
обработки,  анализа  и
с и с т е м а т и з а ц и и
информации
-  у м е т ь  с о б и р а т ь ,
о б р а б а т ы в а т ь ,
а н а л и з и р о в а т ь  и
с и с т е м а т и з и р о в а т ь
информации,  в  том  числе
п о  с т а т и с т и ч е с к и м
обследованиям и опросам
-  в л а д е т ь  с п о с о б а м и
анализа  и  систематизации
информации
-  иметь  опыт  внесения
изменений  в  справочную
и н ф о р м а ц и ю ,
и с п о л ь з у е м у ю  п р и
обработке  данных

высокий
и л и
средний

описание проделанной работы в
дневнике  выполнения  заданий
п р о и з в о д с т в е н н о й
(организационно-аналитической)
практики

ПК-3 -  с о з д а е т  с и с т е м ы
управления  финансово-
э к о н о м и ч е с к и м и
п о к а з а т е л я м и  и
мониторинга  финансово-
э к о н о м и ч е с к и х
показателей организации с
п р и м е н е н и е м
и н ф о р м а ц и о н н ы х
технологий,  определяет
в о з м о ж н о с т и
использования  готовых
проектов,  алгоритмов,
пакетов  прикладных
программ

-  знать  информационные
технологии  системы
управления  финансово-
э к о н о м и ч е с к и м и
п о к а з а т е л я м и  и
мониторинга  финансово-
э к о н о м и ч е с к и х
показателей организации
-  уметь  создавать  системы
управления  финансово-
э к о н о м и ч е с к и м и
п о к а з а т е л я м и  и
мониторинга  финансово-
э к о н о м и ч е с к и х
показателей организации с
п р и м е н е н и е м
и н ф о р м а ц и о н н ы х
технологий
-  владеть  механизмами
использования  готовых
проектов,  алгоритмов,
пакетов  прикладных
программ
-  иметь  опыт  создания
системы  управления
финансово-экономическими
п о к а з а т е л я м и  и
мониторинга  финансово-
э к о н о м и ч е с к и х
показателей организации с
п р и м е н е н и е м
и н ф о р м а ц и о н н ы х
технологий,  определения
в о з м о ж н о с т и
использования  готовых
проектов,  алгоритмов,
пакетов  прикладных
программ

высокий
и л и
средний

Высокий  уровень  достижения  компетенции  -  компетенция  сформирована  частично,  рекомендованные
оценки: отлично, хорошо, зачтено.
Средний  уровень  достижения  компетенции  -  компетенция  сформирована  частично,  рекомендованные
оценки: хорошо, удовлетворительно, зачтено.
Низкий  уровень  достижения  компетенции  -  компетенция  не  сформирована  частично,  оценивается
неудовлетворительно или не зачтено.

7.2. Контрольные задания или иные материалы
Текущий  контроль  успеваемости  и  аттестационные  испытания  обучающихся  могут  быть

организованы  с  использованием  ресурсов  ЭИОС  КузГТУ.
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7.2.1.Оценочные средства при текущем контроле
Формой  текущего  контроля  по  результатам  прохождения  отдельных  этапов  производственной

практики является формирование отчета в виде описания проделанной работы в Дневнике выполнения
заданий производственной (расчетно-аналитической) практики.

Текущий контроль успеваемости обучающихся может быть организован с использованием ресурсов
ЭИОС КузГТУ.

Типовые задания для проведения оценки 1 этапа прохождения практики:
- изучить программу практики;
- выделить цели;
- определить объект и предмет исследования;
- выбрать методику исследования.
Типовые задания для проведения оценки 2 этапа прохождения практики:
-  осуществить  сбор  и  анализ  эмпирических,  прикладных  данных  для  выполнения  отчета  по

практике;
- обобщить полученную информацию.
Типовые задания для проведения оценки 3 этапа прохождения практики:
- оформить результаты самостоятельного научного исследования в виде отчета по практической

подготовке (практике);
- защитить основные результаты проведенного научного исследования по материалам отчета по

практике.
Критерии оценивания:
- развернутый доклад о завершенном этапе прохождения практики, оформленный раздел в отчете

по результатам прохождения практики в соответствии с требованиями к содержанию раздела , ответы на
вопросы в процессе собеседования четкие и уверенные – 65…100 баллов;

- доклад о завершенном этапе прохождения практики представлен не в полном объеме, разделы в
отчете  о  результатах  практики не  оформлены,  или  оформлены не  в  соответствии  с  требованиями к
содержанию, ответы на вопросы в процессе собеседования нечеткие и неуверенные – 0…65 баллов.

Шкала оценивания/количество баллов
0...65 не зачтено
65...100 зачтено
7.2.2. Оценочные средства при промежуточной аттестации
Формой  промежуточной  аттестации  является  дифференцированный  зачет,  который  проводится

после  завершения  прохождения  Заключительного  этапа  практики,  в  последний  день  прохождения
практики в соответствии с календарным учебным графиком.

На промежуточной аттестации обучающийся представляет доклад по итогам подготовленного в
процессе прохождения практики отчета по результатам практики (защита отчета) и отчет, оформленный в
соответствии с установленными требованиями к содержанию. Аттестационное испытание может быть
организовано с использованием ресурсов ЭИОС КузГТУ.

В  процессе  промежуточной  аттестации  устанавливается  сформированность  запланированных
результатов  прохождения  практики,  сформированность  компетенций,  указанных  в  п.  1  настоящей
программы практики

Примерные вопросы собеседования:
1. Какова цель исследования?
2. Каковы задачи исследования?
3. Что является предметом и объектом исследования?
4. Какие методы находят применение при проведении исследования?
5. Каковы результаты получены Вами в ходе проведенного исследования?
6. Что такое SWOT-анализ?
7. Что таоке PEST-анализ?
Критерии оценивания:
85…100  баллов  –  представлен  развернутый  доклад  по  результатам  прохождения  практики,

обучающийся  уверенно  владеет  полученными результатами прохождения  практики,  отчет  полностью
соответствует  требованиям,  предъявляемым к  содержанию практики,  ответы  на  вопросы  в  процессе
собеседования четкие и уверенные;

75…84  баллов  -  представлен  не  достаточно  развернутый  доклад  по  результатам  прохождения
практики,  обучающийся владеет полученными результатами прохождения практики,  отчет полностью
соответствует  требованиям,  предъявляемым к  содержанию практики,  ответы  на  вопросы  в  процессе
собеседования четкие и уверенные;
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65…74 баллов – представлен краткий доклад по результатам прохождения практики, обучающийся
владеет  полученными  результатами  прохождения  практики,  отчет  не  в  полной  мере  соответствует
требованиям,  предъявляемым к  содержанию практики,  ответы на  вопросы в  процессе  собеседования
нечеткие и неуверенные;

0…64 баллов – доклад не представлен или представлен краткий доклад по результатам прохождения
практики, обучающийся не уверенно владеет полученными результатами прохождения практики, отчет не
представлен  или  полностью не  соответствует  требованиям,  предъявляемым к  содержанию практики,
ответы на вопросы в процессе собеседования нечеткие и неуверенные;

Шкала оценивания
Количество баллов   0...64 65...74 75... 84  85...100
Шкала оценивания неуд удовл хорошо отлично

7.2.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций

7.2.3.1.В  период  прохождения  практики  обучающихся  осуществляет  подготовку  отчета  о
результатах  практики.

Подготовка отчета по практике осуществляется в соответствии с установленной структурой.
Требования к структуре отчета по результатам прохождения практики
1. титульный лист;
2. содержание;
3. введение;
4. основная часть;
5. заключение;
6. список литературы;
7. приложения.
Текущий  контроль  по  результатам  прохождения  практики  проводится  по  месту  прохождения

практики обучающегося в присутствии руководителя практики от КузГТУ. Текущий контроль проводится
по завершении каждого этапа практики, кроме заключительного.

7.2.3.2. Промежуточная аттестация проводится по завершению заключительного этапа практики,
по  месту  прохождения  практики  обучающегося  в  присутствии  руководителя  практики  от  КузГТУ  и
руководителя практики от профильной организации. На промежуточную аттестацию представляется отчет
по результатам практики, согласованный с руководителями практики от КузГТУ. Формой промежуточной
аттестации является дифференцированный зачет, который проводится после завершения прохождения
Заключительного этапа практики, в последний день прохождения практики в соответствии с календарным
учебным графиком. 

На промежуточной аттестации обучающийся представляет доклад по итогам подготовленного в
процессе прохождения практики отчета по результатам практики (защита отчета) и отчет, оформленный в
соответствии с установленными требованиями к содержанию  В процессе промежуточной аттестации
руководители практики задают обучающемуся вопросы в форме собеседования.

 

8 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет»,необходимых для проведения
практики

8.1 Основная литература

1. Белый, Е. М. Введение в специальность: экономическая безопасность.: учебное пособие для вузов
/  Белый  Е .  М. .  –  Москва  :  Юрайт ,  2021 .  –  148  c .  –  ISBN  978-5 -534 -13825-2 .  –  URL:
https://urait.ru/book/vvedenie-v-specialnost-ekonomicheskaya-bezopasnost-477138  (дата  обращения:
27.06.2021).  –  Текст  :  электронный.

2. Экономическая безопасность ; Под редакцией: Мантусов Владимир Бадьминович; Под редакцией:
Эриашвили Нодари Дарчоевич. – Москва : Юнити-Дана, 2021. – 433 c. – ISBN 9785238035048. – URL:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=682412  (дата  обращения:  05.06.2022).  –  Текст  :
электронный.

3.  Экономическая  безопасность  :  учебник  для  вузов  :  для  студентов,  обучающихся  по
экономическим направления /  Л.  П. Гончаренко, Ф.  В.  Акулинин, С.  А.  Сыбачин [и др.]  ;  под общей
редакцией Л. П. Гончаренко. – 2-е изд. – Москва : Юрайт, 2021. – 340 с. – (Высшее образование). – Текст :
непосредственный.

4. Экономическая безопасность: учебник для вузов / Под общ. ред. Гончаренко Л. П.. – 2-е изд., пер.

https://urait.ru/book/vvedenie-v-specialnost-ekonomicheskaya-bezopasnost-477138
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=682412
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и  д о п .  –  М о с к в а  :  Ю р а й т ,  2 0 2 1 .  –  3 4 0  c .  –  I S B N  9 7 8 - 5 - 5 3 4 - 0 6 0 9 0 - 4 .  –  U R L :
https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-469005  (дата  обращения:  27.06.2021).  –  Текст  :
электронный.

8.2 Дополнительная литература

1. Шевелева, О. Б. Финансы : учебное пособие : [для студентов вузов по специальности 38.05.01
"Экономическая  безопасность  /  О.  Б.  Шевелева,  Н.  В.  Кудреватых,  Е.  В.  Слесаренко  ;  Кузбасский
государственный технический университет им. Т. Ф. Горбачева. – Кемерово : КузГТУ, 2022. – 104 с. – URL:
http://library.kuzstu.ru/meto.php?n=91878&type=utchposob:common.  –  Текст  :  непосредственный  +
электронный.

2. Экономическая безопасность государства / М. А. Гуреева, Н. С. Зиядуллаев, И. К. Ларионов, В. В.
Овчинников.  –  Москва  :  Дашков  и  К° ,  2022.  –  478  c .  –  ISBN  9785394046766.  –  URL:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=622060  (дата  обращения:  05.06.2022).  –  Текст  :
электронный.

3.  Экономическая  безопасность  организации  :  учебник  для  укрупненной  группы  направлений
бакалавриата и специалитета " Экономика и управление" / Е. М. Белый, А. А. Байгулова, Е. В. Бакальская [
и др.] ; под редакцией Е. М. Белого. – Москва : КноРус, 2022. – 348 с. – (Бакалавриат и специалитет). –
Текст : непосредственный.

4.  Гуреева,  М.  А.  Экономическая  безопасность  :  учебник  для  направления  бакалавриата
"Экономическая безопасность" / М. А. Гуреева. – Москва : Кнорус, 2021. – 312 с. – (Бакалавриат). – Текст :
непосредственный.

5.  Сергеев,  А.  А.  Экономическая безопасность  предприятия:  учебник и  практикум для вузов  /
Сергеев  А.  А..  –  3-е  изд.  –  Москва  :  Юрайт,  2021.  –  275  c.  –  ISBN  978-5-534-14436-9.  –  URL:
https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-predpriyatiya-477585  (дата  обращения:  27.06.2021).  –
Текст  :  электронный.

6. Экономическая безопасность хозяйствующих субъектов. Современные подходы : монография / Н.
Н. Макарова, Г. В. Тимофеева, С. В. Банк, С. А. Хмелев. – Москва : Риор, 2021. – 148 с. – (Научная мысль). –
Текст : непосредственный.

7. Кузнецова, Е. И. Экономическая безопасность.: учебник и практикум для вузов / Кузнецова Е. И..
– Москва : Юрайт, 2021. – 294 c. – ISBN 978-5-534-09032-1. – URL: https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-
bezopasnost-470373 (дата обращения: 24.08.2021). – Текст : электронный.

8. Бабурина, О. Н. Экономическая безопасность.: учебник и практикум для вузов / Бабурина О. Н.. –
Москва :  Юрайт, 2021. – 316 c.  – ISBN 978-5-534-13717-0. – URL: https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-
bezopasnost-477203 (дата обращения: 27.06.2021). – Текст : электронный.

9. Кузнецова, Е. И. Экономическая безопасность: учебник и практикум для вузов / Кузнецова Е. И.. –
2 - е  и з д .  –  М о с к в а  :  Ю р а й т ,  2 0 2 1 .  –  3 3 6  c .  –  I S B N  9 7 8 - 5 - 5 3 4 - 1 4 5 1 4 - 4 .  –  U R L :
https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-477803  (дата  обращения:  27.06.2021).  –  Текст  :
электронный.

8.3 Методическая литература

1.  Методические  рекомендации  по  организации  учебной  деятельности  обучающихся  КузГТУ  /
ФГБОУ ВО «Кузбас. гос. техн. ун-т им. Т. Ф. Горбачева», Каф. приклад. информ. технологий ; сост. Л. И.
Михалева.  –  Кемерово  :  КузГТУ,  2017.  –  32  c.  –  URL:  http://library.kuzstu.ru/meto.php?n=553  (дата
обращения: 05.06.2022). – Текст : электронный.

8.4 Профессиональные базы данных и информационные справочные системы

1. Электронная библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/
2. Электронная библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com
3 .  Э л е к т р о н н а я  б и б л и о т е к а  К у з Г Т У

https: / /e l ib .kuzstu.ru/ index.php?option=com_content&view=art ic le&id=230&Itemid=229
4. Электронная библиотечная система «Юрайт» https://urait.ru/
5. Справочная правовая система «КонсультантПлюс» http://www.consultant.ru/
6 .  Н а у ч н а я  э л е к т р о н н а я  б и б л и о т е к а  e L I B R A R Y . R U

https: / /e l ibrary.ru/projects/subscript ion/rus_t i t les_open.asp?

https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-469005
http://library.kuzstu.ru/meto.php?n=91878&type=utchposob:common
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=622060
https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-predpriyatiya-477585
https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-470373
https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-470373
https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-477203
https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-477203
https://urait.ru/book/ekonomicheskaya-bezopasnost-477803
http://library.kuzstu.ru/meto.php?n=553
http://biblioclub.ru/
http://e.lanbook.com
https://elib.kuzstu.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=230&Itemid=229
https://urait.ru/
http://www.consultant.ru/
https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp?
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7. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/

8.5 Периодические издания

1.  Экономика  и  управление  :  российский  научный  журнал  (печатный/электронный)
https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9270

8.6 Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

ЭИОС КузГТУ:
a) Электронная библиотека КузГТУ. – Текст: электронный // Научно-техническая библиотека
Кузбасского государственного технического университета им. Т. Ф. Горбачева : сайт. – Кемерово,

2001 – . –
URL: https://elib.kuzstu.ru/. – Текст: электронный.
b) Портал.КузГТУ : Автоматизированная Информационная Система (АИС) : [сайт] / Кузбасский
государственный технический университет им. Т. Ф. Горбачева. – Кемерово : КузГТУ, [б. г.]. – URL:
https://portal.kuzstu.ru/. – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст: электронный.
c) Электронное обучение : [сайт] / Кузбасский государственный технический университет им. Т. Ф.
Горбачева. – Кемерово : КузГТУ, [б. г.]. – URL: https://el.kuzstu.ru/. – Режим доступа: для авториз.
пользователей КузГТУ. – Текст: электронный.

9  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при  проведении  практики,
включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

При проведении практики может использоваться следующее программное обеспечение:
1. Mozilla Firefox
2. Google Chrome
3. Opera
4. 7-zip
5. Microsoft Windows
6. ESET NOD32 Smart Security Business Edition
7. Kaspersky Endpoint Security
8. Браузер Спутник

10 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены специальные помещения:
1. Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны оснащенные компьютерной
техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  и  обеспечением  доступа  к  электронной

информационно-образовательной среде Организации.
2.  Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа,  занятий семинарского типа,

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.

11 Иные сведения и (или) материалы

Для  достижения  планируемых  результатов  при  прохождении  практики  и  составлении  отчета
используются  следующие  образовательные  и  научно-исследовательские  технологии:  Информационно-
развивающие технологии:

- получение студентом необходимой информации под руководством преподавателя, ответственного
за проведение  практики или самостоятельно;

Развивающие проблемно-ориентированные технологии:
-  «междисциплинарное обучение» -  использование знаний из разных областей, группируемых и

концентрируемых в контексте конкретно решаемой задачи;
- обучение на основе опыта.
Личностно-ориентированные технологии обучения:
-  консультации  преподавателя,  ответственного  за  проведение   практики,  консультации

непосредственного  руководителя  практики  от  предприятия;
- «индивидуальное обучение»- выстраивание для студента собственной образовательной траектории

с учетом его предпочтений.

https://rusneb.ru/
https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9270
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ДНЕВНИК выполнения заданий производственной (организационно-аналитической) практики
студента _____________________________________(Ф.И.О.)

курса                    группы

№ п/п Дата Краткое содержание выполненной работы
1 2 3

Студент
личная подпись         Фамилия, инициалы

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
Филиал Кузбасского государственного технического университета имени Т. Ф. Горбачева в г. 

Новокузнецке
Кафедра экономики и управления

ОТЧЕТ по практике
Вид практики - Производственная практика

Тип практики - Организационно-аналитическая практика

Выполнил:
студент гр.
(ФИО)

Руководитель практики от
профильной организации

(ФИО)
Руководитель практики от

Филиала КузГТУ
(ФИО)
Отчет защищен
"       "                          20      г.
с оценкой "                      "

Новокузнецк 20
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3

 

 
Образец отзыва-характеристики на студента

 
ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА на студента  (принимающей организации, где

проходила практика)

Срок прохождения практики с «         »                               20      г. по «         »                          20     г.1.
Продолжительность практики        недель(и), что составляет       часов.2.
Вид практики: производственная.3.
Тип практики: организационно-аналитическая практика4.
Навыки, приобретенные за время практики:                                                                                   5.
Отзыв об отношении студента к работе:                   6.
Оценка за практику:    («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»)7.

 
 

Подпись рукводителя практики от профильной организации
Место печати профильной организации
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